Hur engagerad ar du och hur engagerad vill du vara?

Med utgangspunkt fran Humagics koncept kring den
engagerade arbetsplatsen och medvetenhet om att
engagemang i en organisation inte dr nagot som
kommer av sig sjalv fragar vi:

e Vad ar det som skapar ditt engagemang?

e Vad far dig att brinna, kdnna gladje och
drivas mot ett mal?

e Vad skulle det ge dig, och andra, om du var
fullt engagerad?

En uppgift som skapar kansla av meningsfullhet,
strategier och vardegrunder som tydliggor hur vi ska
agera och malbilder som bryts ner pa individniva ger
mojligheten att fokusera och prioritera. Det ar nar jag
forstar att jag gor skillnad for resultatet som det
riktiga engagemanget kommer.

For att hitta nycklarna till Ditt engagemang tar vi hjdlp av symbolernas sprak.

Maleri, inre bilder, féremal, sagor och berattelse ar nagra av de uttryckssatt som du far
prova och vi arbetar tillsammans for att forsta vad dina symboler betyder for just dig.

Den 18 januari, 2012, KI. 15-18

Inga forkunskaper behovs, allt material och frukt/fika ingar. O6mma klader rekommenderas.

Pris: 500:- (moms tillkommer for foretag)
Plats: Hos Humagic pa Torsgatan 2, Stockholm

Anmalan och fragor till: elena@bjorkenang.se eller 070-2736258

Valkommen!
E. Bjorkendng AB (Certifierad Humagic konsult)
www.bjorkenang.se

Symbols for Success www.symbolsforsuccess.se
En virtuell métesplats med fokus pd symbolers kraft i samband med utvecklingsarbete
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